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Unterrichtsort
campus MB, Neue Straße 26, 26316 Varel

Umfang
Der Vorbereitungslehrgang hat eine Dauer von 452 Unterrichts-
einheiten (je 45 Minuten).

Berufsbegleitend
Der Unterricht findet zweimal pro Woche als Abendveranstaltung 
statt, jeweils montags und mittwochs. Zur intensiven Prüfungsvor-
bereitung findet eine Blockwoche zum Ende des Lehrgangs statt. 
Die Unterrichtszeiten sind aus dem Ablaufplan zu entnehmen 
(www.campus-mb.de).

Abschluss
•	 Die schriftliche Prüfung ist bei der zuständigen IHK abzu-

legen. Die Prüfungsordnung kann bei der IHK eingesehen 
werden. 

•	 Der Abschluss „gepr. Fachwirt/in im Gesundheits- und So-
zialwesen (IHK)“ entspricht der gleichwertigen Qualifikations-
stufe zum Bachelor (siehe www.dqr.de).

Kosten
4.200,00 Euro 
 
Mit dem Aufstiegs-BAföG können Sie bis zu 75% der Fortbildungs-
kosten gefördert bekommen (Startseite - BAföG).

Bildungsurlaub
Für die Fortbildung müssen Sie keinen Jahresurlaub einsetzen. Ihr 
Arbeitgeber kann Sie dafür freistellen. In der Regel stehen Ihnen 
pro Jahr 5 Tage Bildungsurlaub zu. Nicht genutzte Tage können 
unter bestimmten Voraussetzungen aus dem Vorjahr nachträglich 
verwendet werden. Bei einer berufsbegleitenden Maßnahme be-
trägt der Anspruch 5 Tage für die Blockwoche.

Zentrale: Neue Straße 26 | 26316 Varel 
Tel.:	04451 5139965
Fax: 04451 5139488

Lange Straße 7 | 26935 Stadland/Rodenkirchen
Tel.: 	04732 1840330

Bismarckstraße 185 | 26382 Wilhelmshaven 
Tel.: 	04421 9645055

Am Hillernsen Hamm 2 | 26441 Jever
Tel.: 04461 7587367
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UNSERE LERNINHALTE
FÜR SIE

Lerninhalte 
Der Bedarf an qualifizierten Fach- und Führungskräften im 
Gesundheits- und Sozialwesen steigt stetig, insbesondere durch 
die wachsende Zahl älterer Menschen und den damit verbun-
denen höheren Versorgungsbedarf. Der Lehrgang baut auf 
Ihren beruflichen Erfahrungen auf und vermittelt praxisnahes 
kaufmännisches, organisatorisches und administratives Know-
how. Damit bereiten Sie sich gezielt auf verantwortungsvolle 
Leitungsaufgaben vor und verbessern Ihre Chancen auf attrak-
tive Fach- und Führungspositionen im Gesundheits- und Sozial-
wesen.

Die Lernbereiche richten sich nach dem Rahmen-
plan der IHK und gliedern sich in 6 Module: 
1.	 Planen, Steuern und Organisieren betrieblicher Prozesse
2.	 Steuern von Qualitätsmanagementprozessen
3.	 Gestalten von Schnittstellen und Projekten
4.	 Steuern und Überwachen betriebswirtschaftlicher Prozesse 

und Ressourcen
5.	 Führen und Entwickeln von Personal
6.	 Planen und Durchführen von Marketingmaßnahmen

UNSERE
WEITERBILDUNGSZIELE 

ZIELGRUPPE UND 
ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

Zielgruppe  
Die Berufspraxis muss im Sozial- oder Gesundheitswesen
erworben sein. 

Vor Beginn des Vorbereitungslehrgang sollten Sie den „Antrag 
auf Überprüfung Ihrer Zulassung“ bei der IHK online einrei-
chen. Damit ist sichergestellt, dass Sie die erforderlichen 
Voraussetzungen zur Ablegung der Prüfungen erfüllen.

Zugangsvoraussetzungen
Die Zugangsvoraussetzungen sind nach der IHK-Rechtsordnung 
geregelt:
1.	 eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprüfung in einem an-

erkannten nach dem Berufsbildungsgesetz oder der Hand-
werksordnung geregelten kaufmännischen, verwaltenden, 
medizinischen oder handwerklichen Ausbildungsberuf des 
Gesundheits- und Sozialwesens und danach eine mindes-
tens einjährige Berufspraxis oder

2.	 eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprüfung in einem bun-
desrechtlich geregelten Beruf im Gesundheits- und Sozial-
wesen oder einem dreijährigen landesrechtlich geregelten 
Beruf im Gesundheits- und Sozialwesen und eine mindes-
tens einjährige Berufspraxis oder

3.	 mit Erfolg abgeschlossenes einschlägiges Hochschulstudium 
und eine mindestens zweijährige Berufspraxis oder

4.	 eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprüfung in einem sons-
tigen kaufmännischen, verwaltenden oder hauswirtschaft-
lichen Ausbildungsberuf und danach eine mindestens zwei-
jährige Berufspraxis oder 

5.	 eine mindestens fünfjährige Berufspraxis nachweist.
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Durch die Unterstützung erfahrener Dozenten wer-
den Sie gezielt auf die IHK-Prüfung zum/r gepr. 
Fachwirt/in im Gesundheits- und Sozialwesen 
vorbereitet und qualifizieren sich zugleich für verantwor-
tungsvolle Fach- und Führungspositionen in der Branche.


