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DIESER FORTBILDUNG

Start
auf Anfrage

Gesamtumfang
Die Qualifizierung umfasst 200 Unterrichtseinheiten theoreti-
schen Unterricht.

Unterrichtszeiten
Blockunterricht von 8:00 Uhr bis 15:00 Uhr
(siehe Ablaufplan)

Abschluss
Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer erhalten nach erfolgrei-

chem Abschluss dieser Qualifizierung ein Zertifikat der Weiter-

bildung zum/r Praxismanager/in in den Gesundheitsberufen.

Kosten
auf Anfrage

www.campus-mb.de

IHR WEG

ZUM (ERFOLGS)KURS

lhre Ansprechpartner

Zentrale:
Neue Straf3e 26
26316 Varel

T 04451 5139965
F 04451 5139488

www.campus-mb.de | info@campus-mb.de

BILDUNG STEHT AM ANFANG
JEDER NEUEN CHANCE!

Pascal Mair
GeschdaftsfGhrender
Gesellschafter

Claudia Bilen
Projektleiterin

Weiterbildung zum/r

Praxismanager/in

Design by meerketing.de inFO@CGmpUS'mbde
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ZIELGRUPPE UND UNSERE

UNSERE LERNINHALTE
ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN QUALIFIZIERUNGSZIELE

FUR SIE

Die Qualifizierung ist in 8 Lernbereiche aufgeteilt. Die Zielgruppe Die Weiterbildung qualifiziert medizinisches Fachpersonal
zeitliche Lage und der Umfang der einzelnen Themen Medizinische Fachangestellte, Praxispersonal oder Fachkrdfte zur Ubernchme von Leitungs- und Managementaufgaben in
innerhalb eines Lernbereichs kann geringfiigig variieren, im Gesundheitswesen mit organisatorischer Verantwortung Arzipraxen und medizinischen Versorgungszentren. Ziel ist es,
wenn die Bediirfnisse der Teilnehmerinnen und bzw. Fihrungsambitionen. Fachkréfte umfassend auf die organisatorischen, rechtlichen,
Teilnehmer andere sind und diese das Qualifizierungsziel betriebswirtschaftlichen und kommunikativen Anforderungen
nicht geféhrden. Zugangsvoraussetzungen des modernen Praxismanagements vorzubereiten.
Idealerweise Erfahrung im Praxisbetrieb.

Lernbereiche e Entwicklung organisatorischer, betriebswirtschaftlicher und
*  Betriebswirtschaft & Abrechnung (24 UE): Grundlagen rechtlicher Kompetenzen.

BWL, Controlling, EBM/ GOA/ IGeL-Abrechnung,

Kostenrechnung. Sicherstellung der Qualitst und Wirtschaftlichkeit in medi-

zinischen Einrichtungen.

*  Praxisorganisation (24 UE): Aufbauorganisation,
Terminplanung, Materialmanagement, Hygiene. e Erfillung gesetzlicher Anforderungen, insbesondere im
Bereich Digitalisierung.’

e  Rechtskunde (24 UE): SGB V/XI, Patientenrechte,

Arbeitsrecht, Haftung, Vergiitungsregelungen.

Steigerung der Patientenzufriedenheit und Effizienz im
Praxisablauf.
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*  Quadlitstsmanagement (24 UE): QM-Systeme, Audits, KVP,
Risiko- und Beschwerdemanagement. e Fdrderung von Fishrungskompetenz, Personalentwicklung

und Teamfihrung.
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e Kommunikation & Rhetorik (32 UE): Gespréichsfihrung,
Konfliktmanagement, Préisentation.’

)

¢ Personalmanagement (32 UE): Fishrung, Motivation,
Personalgewinnung, Weiterbildung.

Il

*  Praxismarketing (16 UE): Zielgruppenanalyse, Branding,
Online-Marketing, Events.

¢ Digitalisierung (24 UE): Praxissoftware, Telemedizin,
Datenschutz, IT-Sicherheit.

www.campus-mb.de info@campus-mb.de




